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Protokoll der Generalversammlung vom 3. Mai 2023 
 
Datum: Mittwoch, 3. Mai 2023, 17.00-18.00 Uhr 
Ort: go tec!-Labor Neuhausen 
 
Anwesend: 
Gino Auciello, Miriam Balloi, Mirjam Baumann, Marcel Biedermann, Peter Bruderer, Mi-
chael Bührer, Carim Chenna, Yves Eisenegger, Rubén Fructuoso, Michael Hagen, Lukas 
Hächler, Thomas Kunz, Benjamin Lustenberger, Oliver Macher, Mario Marullo, Jonas Plet-
scher, Alex Rehbeck, Marco Suter, Martin Volkart, Harri Wehrli, Kevin Winzeler, Roland 
Zanella 
 
 
Entschuldigt: 
Simon Reutemann 
 
 
 
Traktanden: 

1. Begrüssung und Wahl der Stimmenzähler*innen Yves Eisenegger 
2. Protokoll vom 13.04.2022 Yves Eisenegger 
3. Jahresbericht 2022 Yves Eisenegger 
4. Jahresrechnung 2022, Revisorenrapport, Décharge-Erteilung Michael Bührer 
5. Budget 2023 Michael Bührer 
6. Umsetzung BiVo Informatiker*innen Yves Eisenegger 
7. Rückblick LAP 2022 Roland Zanella 
8. IT-Talentförderung Miriam Balloi 
9. Verschiedenes Yves Eisenegger 
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1. Begrüssung und Wahl der Stimmenzähler 
 
Yves Eisenegger begrüsst die Anwesenden zur diesjährigen ICT Generalversammlung und 
eröffnet diese. Dieses Jahr gewährt das go tec Gastrecht für die GV. Es folgt eine kurze 
Einführung ins go tec! Labor durch Martin Sengel inklusive Rundgang durch die Räumlich-
keiten. Anschliessend übernimmt Yves Eisenegger wieder. Er verweist auf die Traktanden-
liste. Da es zu dieser keine Einwände gibt, wird diese verabschiedet. Die Wahl des Stim-
menzählers fällt dieses Mal auf Marco Suter, der einstimmig angenommen wird. 
Yves Eisenegger weist zudem darauf hin, dass pro Firma nur eine Stimme zählt. 
 
 
2. Protokoll der Generalversammlung vom 2022 
 
Zum Protokoll der letzten Generalversammlung gibt es keine Anmerkungen und keine Ein-
wände. Das Protokoll wird verabschiedet. Die Protokollführerin Nina Führer wird verdankt. 
 
 
3. Jahresbericht des Präsidenten 
 
Yves Eisenegger verliest den Jahresbericht des Präsidenten (siehe Anhang). 
 
 
4. Jahresrechnung 2022, Revisorenrapport, Décharge-Erteilung 
 
Die Jahresrechnung wird von Michael Bührer, Kassier, präsentiert.  
 
Infolge verschiedener Massnahmen und Anschaffungen wurde das 3. Mal in Folge Verlust 
geschrieben. Eine neue Modulverwaltung ersetze ein langjähriges System. Neues Werbe-
material für die Berufsmesse oder Ausgaben für Vereinsanlässe wie die LAP-Feier und die 
GV 2022 führten zusätzlich zum Verlust. Da sich der Verlust jedoch in Grenzen hält und 
das Vereinsvermögen nach wie vor hoch ist, hat der Vorstand diese Ausgaben abgesegnet. 
 
Peter Bruderer liest den Revisorenrapport vor. Zusammen mit Karmen Novina, der zweiten 
Revisorin, beantragt er das OK zur Jahresrechnung. 
 
Die Jahresrechnung wird einstimmig angenommen. 
 
 
5. Budget 2023 
 
Das Budget 2022 wird ebenfalls von Michael Bührer erläutert.  
 
Das Budget wird ähnlich wie im Vorjahr aufgestellt. Für die Marketingaktivitäten ist man 
nach wie vor bestrebt, jemanden zu finden, daher bleibt dieser grössere Posten weiterhin 
bestehen. 
 
Das Budget wird ebenfalls einstimmig angenommen. 
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6. Umsetzung BiVo Informatiker*innen 
 
Eine Informationsveranstaltung für alle Mitglieder zu diesem Thema hat am 3. April 2023 
bereits stattgefunden, bei dem detailliert erläutert wurde, was sich ab Schuljahr 
2023/2024 und Schuljahr 2024/2025 ändern wird. Daher wird nur noch kurz an dieser GV 
darauf eingegangen.  
 
Dank der Initiative durch Carim Chenna in Zusammenarbeit mit ICT SH und der Wirt-
schaftsförderung können nun zwei neue Berufe in Schaffhausen ausgebildet werden. 
Ab August 2023: Informatiker*in EFZ Fachrichtung Plattformentwickler 
Ab August 2024: Informatiker*in EFZ Fachrichtung Applikationsentwickler 
 
Damit die Lehrgänge reibungslos starten können, werden zurzeit noch alle Schul- und üK-
Planungen finalisiert. Ein neues Onlinetool namens Smartlearn ist evaluiert und soll dann 
in den neuen Lehrgängen zum Einsatz kommen. Eine Einführung ist per Anfang 2024 ge-
plant, dies wird im BBZ budgetiert. Ebenfalls wurde eine Eingabe bei Prix Vision gemacht. 
Der Modulplan und das betriebliche Planungstool (Excel) ist ebenfalls bereits vorhanden 
und auf der Webseite einsehbar. 
 
 
7. Rückblick LAP 2022 
 
Roland Zanella präsentiert die Zahlen zur letztjährigen LAP. Insgesamt 17 Informati-
ker*innen und 12 Mediamatiker*innen konnten letztes Jahr ihren Abschluss im Hotel Kro-
nenhof feiern. 
 
Es werden weitere Statistiken über die letzten Jahre gezeigt. Die Lehrstellen und Lernen-
den sind von der Anzahl her stets konstant gewesen.  
 
 
8. IT-Talentförderung 
 
Miriam Balloi stellt die IT-Talentförderung vor. Vor der Coronazeit konnten jeweils die 
besten Lernenden nach Shanghai, um dort 3 Praktikumswochen zu absolvieren und so 
einen Einblick in eine andere Welt zu erhalten. Da dies nun erschwert ist, hat der Kanton 
entschieden, die zwei besten Informatiker in die USA ins Silicon Valley zu schicken und 
alle Kosten, ausser den Lebenshaltungskosten, zu übernehmen. Im kommenden Herbst 
dürfen also ein Lernender der IWC und ein Lernender des BBZ, beide im 4. Lehrjahr, mit 
einem Notendurchschnitt von über 5.6, bzw. 5.7 nach Amerika.  
 
Dieses besondere Praktikum soll auch in Zukunft weitergeführt werden. Das Berufsbil-
dungsamt hat deshalb den Kantonsrat um die Aufnahme ins normale Budget gebeten. Dies 
ist auf Ende Jahr geplant. 
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9. Verschiedenes 
 
Yves Eisenegger ruft dazu auf, Werbung für die Ausbildung von Informatiker*innen und 
Mediamatiker*innen zu machen, vor allem da es nun in der Informatik zwei neue Lehr-
gänge gibt.  
 
Die nächsten wichtigen Daten stehen an: 

• Die LAP-Feier 2023 findet am Montag, 3. Juli um 17:00 Uhr wiederum im Hotel 
Kronenhof statt, eine Einladung folgt 

• Die Berufsmesse wird vom 7.-9. September durchgeführt.  
 
Aufgrund der zahlreichen Teilnehmer*innen an dieser GV möchte Yves Eisenegger die Ge-
legenheit nutzen und einige Personen vorzustellen. 
Es sind dies die üK-Leiter Rubén Fructuoso und Mario Marullo, die Fachlehrer des BBZ 
Marcel Biedermann und Oliver Macher und vom HKV Michael Bührer 
 
 
 
 
 
 
 
Neuhausen, 9. Mai 2023 
 
Für das Protokoll: Nina Führer  
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Anhang Jahresbericht des Präsidenten 2022 
 
Geschätzte Mitglieder 
 
Im Jahresverlauf steht jeweils als erstes die Validierung und danach die 
Durchführung der IPA’s an. Allen beteiligten Validexperten, Experten, Berufsbildnern, 
Lehrbetrieben und natürlich auch unserem Chefexperten Roli Zanella gebührt ein 
grosses Dankeschön. 
Immer ein Highlight von unserem Jahresprogramm ist die LAP-Feier im Juli. Im Saal 
des Hotel Kronenhof in Schaffhausen durften 17 Informatikerinnen und Informatiker, 
sowie 12 Mediamatikerinnen und Mediamatiker ihre wohlverdienten 
Fähigkeitszeugnisse in Empfang nehmen und natürlich beim anschliessenden Apéro 
darauf anstossen. 
Im August sind dann 15 Mediamatikerinnen und Mediamatiker, sowie 20 
Informatikerinnen und Informatiker in die Lehre gestartet. 
Auch im klassischen Jahresrhythmus folgt im September die Berufsmesse. Trotz der 
Nachfrage nach Lehrstellen im ICT-Berufsfeld ist es wichtig präsent zu sein und die 
attraktiven Berufe der Mediamatiker*innen und Informatiker*innen aufzuzeigen und 
spannend zu präsentieren. Herzlichen Dank an Roman Jenny von der Letec, sowie 
der Wibilea für die Organisation der Messe. Herzlichen Dank auch an die 
Lehrbetriebe welche uns Lernende für die Messe zur „Verfügung“ gestellt haben. 
Der Vorstand hat sich während des Vereinsjahres zu zwei Sitzung getroffen. An 
dieser Stelle herzlichen Dank allen Vorstandmitgliedern für Ihre Arbeit. 
Neben dieser regulären Vorstands- und Vereinsarbeit hat sich die 
Entwicklungsgruppe des Projektes IT-Talentschmiede diverse Male zu Sitzungen 
verabredet, telefoniert, Abklärungen getroffen und Mails verfasst, um das Projekt 
voranzutreiben. Allen Beteiligten, vor allem Oli Macher, Marcel Biedermann, Miriam 
Balloi, Carim Chenna und der Wibilea ein ganz grosses Dankeschön für die tolle 
Umsetzung. 
Ein grosses Dankeschön gebührt aber auch allen Lehrbetrieben, die einen wichtigen 
Beitrag zur Sicherung des Nachwuchses der ICT-Branche leisten und etwas gegen 
den Fachkräftemangel tun. Ermutigen Sie auch bekannt Firmen und Personen 
Lernenden auszubilden, nur gemeinsam können wir dem Fachkräftemangel 
begegnen. 
Herzlichen Dank für ihre Bereitschaft und ihr Engagement zur Ausbildung. 
 
Besten Dank 
Yves Eisenegger 
Präsident ICT Berufsbildung Schaffhausen 


