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Einladung zur Generalversammlung  
 
Datum: Mittwoch, 29. April 2026 
Zeit: 17.00 –17.40 Uhr 
Ort: Wibilea AG, Badstrasse 15, 8212 Neuhausen am Rheinfall 
  
Anwesend: 
Miriam Balloi, Mirjam Baumann, Marcel Biedermann, Peter Bruderer, Michael Bührer, Yves Eisenegger, 
Andreas Engler, Stefan Fehrenbach, Nina Führer, Michael Hagen, Sven Heller, Katharina Klemens, Anja 
Leu, Andreas Sporrer, Igor Turkalj, Martin Volkart, Stefan Willin 
 
Entschuldigt: 
Simon Reutemann, Roland Zanella 
 
Traktandenliste Generalversammlung 
 
1. Begrüssung und Wahl der Stimmenzähler*innen   
2. Protokoll vom 07.05.2025  
3. Jahresbericht 2025 
4. Jahresrechnung 2025, Revisorenrapport, Décharge-Erteilung   
5. Budget 2026 
6. Wahlen 
7. Ausblick Berufsentwicklung und Lehrverhältnisse 
8. Rückblick QV 2025 
9. Information Berufsmesse 2026 
10. Verschiedenes   

 
 
Traktandum 1: Wahl der Stimmenzähler 
Wahl eines Stimmenzählers/einer Stimmenzählerin 
Igor Turkalj wird einstimmig als Stimmenzähler gewählt. Es wird darauf hingewiesen, dass jeweils nur eine 
Stimme pro Firma zählt.  
 
Traktandum 2: Protokoll 
Das Protokoll kann auf der Webseite von ICT Berufsbildung Schaffhausen abgerufen werden 

Beschluss: Das Protokoll der Generalversammlung vom 07. Mai 2025 wird genehmigt. 
 
Traktandum 3: Jahresbericht 2025 
Jahresrückblick 2025 wird vom Präsidenten verlesen und diesem Protokoll als Anhang beigefügt.  
 
Traktandum 4: Jahresrechnung 2025 
Die Jahresrechnung wird von Michael Bührer präsentiert und der Revisorenbericht wird verlesen. 
Der Präsident dankt den Revisoren. 

Beschluss: Die Jahresrechnung 2025 wird einstimmig genehmigt. Dem Vorstand wird Décharge erteilt. 
 
Traktandum 5: Budget 2026 
Das Budget wird ebenfalls von Michael Bührer erläutert. 

Beschluss: Das Budget 2026 wird einstimmig genehmigt. 
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Traktandum 6: Wahlen 
Es stehen reguläre Wahlen für eine Amtsperiode von 4 Jahren an. 
 
Sowohl Yves Eisenegger als Präsiddent, als auch der Vorstand werden per Akklamation wieder gewählt. 
 
Der bisherige Revisor Peter Bruderer wird per Akklamation wieder gewählt. Als neuer Revisor stellt sich 
Andreas Sporrer zur Verfügung. Er wird ebenfalls einstimmig gewählt. 
 
Es wird eine Erweiterung des Vorstandes angestrebt, um diesen zu verjüngen. Es dürfen sich gerne 
Mitglieder für den Vorstand anmelden. 
 
 
Traktandum 7: Ausblick Berufsentwicklung und Lehrverhältnisse 
Ausblick Lehrbeginn 2026/2027 
Informatik Plattformentwickler: 14 Lernende 
Informatik Applikationsentwickler: 3 Lernende 
Mediamatik: 14 Lernende 
ICT Fachleute: 5 Lernende 
 
Traktandum 8: Rückblick QV2025 
Übersicht über das QV 2025: Yves Eisenegger lässt anstelle von Chefexperte Roland Zanella Revue 
passieren. 
 
Eine besondere Bemerkung gilt den 2 Mediamatiker:innen, die erstmals an den Swiss Skills teilgenommen 
haben.  
 
Traktandum 9: Info Berufsmesse 2026 
Der Veranstalter hat die Öffnungszeiten erweitert. Neu ist auch am Donnerstagnachmittag von 13.00–
16.30 Uhr auf Anmeldung für Schulklassen geöffnet. Eine Mithilfe durch Berufsbildner und Lernende am 
Stand ist auch in diesem Jahr wieder sehr erwünscht. Anmeldungen nimmt der Vorstand gerne entgegen. 
 
Beschluss: Aufgrund des Mehraufwandes wird auf eine Öffnung am Donnerstagnachmittag jedoch 
verzichtet.  
 
Traktandum 10: Verschiedenes 
Es wird gewünscht, Werbung für die Ausbildung von Lernenden zu machen. 
 
Termine: 
LAP-Feier: Montag, 29. Juni 2026, Kronenhof 
Berufsmesse: 03. – 05. September 2026, BBZ 
 
 
Neuhausen, 30. April 2026 
 
Für das Protokoll: Nina Führer 


